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Oggetto: Relazione — Responsabile della Corruzione e della Trasparenza

Con deliberazione del 9 marzo 2016 il Consiglio di Amministrazione di ACA mi ha nominato Responsabile della
Prevenzione della Corruzione (R.P.C.) e Responsabile della Trasparenza (R.D.T.).

| cataloghi dei processi aziendali, per I'individuazione di eventuali processi non monitorati e/o il rilevamento
di eventuali procedimenti amministrativi/processi da riqualificare e/o sistematizzare o eventualmente da
inserire ex novo, sono rimasti invariati rispetto all’anno precedente.

Analizzando le aree a rischio, non ho rilevato nessuna situazione da segnalare, ma conscia che il sistema di
rotazione ordinaria & di difficile attuazione per I'esiguita numerica dell’organico tecnico/amministrativo, ho
predisposto modalitd operative che favoriranno una maggior condivisione delle attivita tra gli operatori,
evitando cosl I'isolamento di certe mansioni in favore della trasparenza “interna” delle attivita.

Per il personale operativo gli avvicendamenti nei vari territori comunali per le raccolte, le sostituzioni per
malattie e il turnover in generale favoriscono quotidianamente la rotazione ordinaria.

Ho coinvolto in particolare I'Ufficio ROS (manutenzioni automezzi-magazzino), I'Amministrazione e I'Ufficio
Appalti e Gare. | nuovi controlli, da parte del personale individuato, scadranno il 31/12/2021 medesima
scadenza degli altri ancora in vigore.

E stato pubblicato il nuovo organigramma aziendale, approvato dal C.d.A. il 24 settembre 2020.

Nel Codice di Comportamento & stato puntualizzato, oltre all'obbligo per i dipendenti di comunicare
allamministrazione V'iscrizione nel registro delle notizie di reato, la sussistenza nei propri confronti, di
provvedimenti di rinvio a giudizio in procedimenti penali.

Il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione 2021-2022-2023, con gli opportuni aggiornamenti e
modifiche & stato approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 18 marzo 2021.

Per il mese di marzo 2021 & stata programmata la formazione dei dipendenti ACA, quale momento cruciale
dell’azione di prevenzione della corruzione agli impiegati e ai funzionari addetti alle aree a rischio.

Per il momento la formazione coinvolgera solo il personale impiegatizio. Il Personale operativo, invece, a
causa della propria numerosita e della mancanza di postazioni di videoconferenza, sara impossibilitato a
partecipare. L'emergenza nazionale dovuta al COVID-19 costringe a posticipare parzialmente questa
formazione annuale, per rispettare le misure di sicurezza in favore della salute.
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Quanto richiesto e quanto previsto dalla Legge 190/2012, dalla determinazione n.12 del 28/10/2015, n.831
del 03/08/2016, n.1208 del 22/11/2017, n.1074 del 21/11/2018, n.1064 del 13/11/2019 e dal D. Lgs. 33/2013
& stato da me espletato.

Montecchio Maggiore, 12 marzo 2021
ssa Barbara Maello
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