EAGNO(HHANET)ANHHENTESRL

 COMMISSIONE di GARA
: Gara n. 8443417

VERBALE COMMISSIONE DI GARA

Oggetto della gara: gara europea a procedura telematica aperta per I'appalto di ser-

vizi di igiene ambientale da svolgersi presso alcuni Comuni soci ricadenti nel bacino

di competenza di Agno Chiampo Ambiente Srl. Procedura aperta indetta ai sensi

dell’art. 60 e dell’art. 112 comma 1 parte prima, del D.Lgs n. 50/2016 e ss. mm. e ii.

Garan. 8443417 ID di Sintel = 151200565

* * *

La Commissione si € riunita nel giorno 30 maggio 2022 presso la sede di Agno

‘Chiampo Ambiente sita in via Luigi Einaudi n. 2 di Brendola (VI),

- che Agno Chiampo Ambiente Srl ha indetto una procedura aperta ai sensi dellart.

60 ¢ dell’art. 112 comma 1 parte prima, del D.Lgs n. 50/2016 e ss. mm. e ii. per

I’aggiudicazione di servizi di igiene ambientale da svolgersi presso alcuni Co-

__muni soci ricadenti nel bacino di competenza di Agno Chiampo Ambiente Stl; -

- che Agno Chiampo Ambiente Srl, in ottemperanza al decreto a contrarre Prot.

. PREMESSO

~ P/148 AC/rv del 10/02/2022, sono stati pubblicati tutti i documenti di garasulla ~~ \ |

GUUE, sulla GURI, su Servizi Contratti Pubblici, sulla piattaforma SINTEL e sul

sito web istituzionale di Agno Chiampo Ambiente Srl;

- che entro i termini di scadenza fissati per la presentazione delle offerte, previsto

alle ore 09:00 del giorno 05/04/2022 tramite la piattaforma SINTEL, hanno pre-

sentato offerta le seguenti ditte:

a) Il Cerchio Cooperativa Sociale, con sede legale a Valdagno (VI), Viale

Regina Margherita, n. 1 - PIVA 00788840247;

b) Insieme Soc. Cooperativa Sociale a.r.l., con sede legale a Vicenza (VI),

Via B. Dalla Scola, n. 255 - P.IVA 01252610249;
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c) Rinascere Societa Cooperativa Sociale, con sede legale a Dueville (VI),

Via G. Ungaretti, n. 20 int. 1 — P.IVA 02341830244,

d) Cristoforo Societa Cooperativa Sociale Onlus, con sede legale a Pon-

tassieve (FI), Via Lisbona, n. 23 — P.IVA 05206930488;

- che in data 21/04/2022, il Responsabile di Settore, Arch. Renato Virtoli, con pro-

pria determina prot. P/461, ammetteva i concorrenti sopra indicati a seguito della
valutazione dei requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professionali;
- che, dopo la data di scadenza per la presentazione delle offerte, I’ Amministra-

zione di Agno Chiampo Ambiente Srl ha nominato i componenti della Commis-

77 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.1i.,

_ - che la Commissione ¢ composta da n. 3 (tre) esperti nello specifico settoreedin

particolare da:

- Dr. Arch. Andrea Testolin, in qualitd di membro e Presidente della o

Commissione;-
- Geom. Letizia Tamiozzo in qualita di Commissario;

- Dott.ssa Eleonora Zini, in qualita di Commissario;

- che i componenti della Commissione di gara si sono riuniti nella settima seduta

privata.

TUTTO CIO PREMESSO

la Commissione giudicatrice (per semplicitd, nel prosieguo solo “Commissione”) nella

-seduta del 30 maggio 2022 ha proceduto ad esaminare approfonditamente le offerte N

tecniche pervenute del lotto 15, lotto 16 e lotto 17, attribuendo a ciascun concorrente i

punteggi risultanti dall’applicazione dei criteri e delle formule previste dall’art. 19 del

Disciplinare di Gara.
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La commissione giudicatrice ¢ responsabile della valutazione delle offerte tecnico-

qualitative ed economiche e fornisce ausilio al Responsabile del Procedimento nella

valutazione della congruita delle offerte ovvero dell’anomalia delle stesse. Il giudizio

della Commissione ¢ basato unicamente sui dati e sugli elementi disponibili e ricava-

bili dalla documentazione presentata a corredo dell’offerta tecnica-qualitativa. La

Commissione redige in duplice copia originale il verbale indicando i punteggi ed il
punteggio finale a seguito delle riparametrazioni da essa eseguite per ciascun concor-
rente e per ciascun lotto di riferimento, accompagnato dall’allegato che specifica i pun-

teggi assegnati ad ogni criterio per singolo lotto.

~ La Commissione si attiene anche alle indicazioni previste dall’art. 16 del Disciplinare =~

di Gara: “La busta telematica n. 2 ¢ dedicata agli elementi migliorativi del servizio del

lotto di riferimento al quale I’operatore economico partecipa introducendo uno, pito

tutti gli elementi tecnico - qualitativi indicati al punto 19.3 - Criteri di Valutazione

porta solamente, per le rispettive omissioni, la non attribuzione dei punteggi corrispon-

denti a cura della Commissione giudicatrice. Il concorrente, nell’atto di proporre dei

‘miglioramenti alle prestazioni, si assume tutte le responsabilitd compresa I’assunzione

delle relative penalita previste durante 1’esecuzione del contratto in caso di inadempi-

mento.

Ogni miglioria tecnica proposta dal concorrente deve intendersi ricompresa nel valore

_ della sua offerta economica che deve essere inferiore alla base d’asta del lotto di rife-

rimento”.
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I requisiti di valutazione, per i quali la Commissione ¢ chiamata ad esprimere un pro-

prio giudizio, sono quelli previsti dal Disciplinare di Gara, all’art. 19, punto 19.2 — -

“Criteri di valutazione dell’offerta tecnico — qualitativa”, che prevede anche i diversi

livelli di valutazione nonché i punteggi massimi attribuibili per ciascun criterio indivi-

duato. Complessivamente, il punteggio massimo attribuibile per gli elementi di valu-

E tazione tecnico — qualitativi ¢ fissato in 70 (settanta) punti.

| Le descrizioni degli elementi di valutazione, peraltro diversificate per i vari lotti di cui
si compone il procedimento, cosi come indicate dal Disciplinare di Gara all’art. 19,
‘punto 19.2, si intendono qui integralmente recepiti.

_ CONCLUSIONI

Alla fine della settima seduta riservata, la Commissione riassume i giudizi ed i relativi

punteggi attribuiti nei termini e nei modi previsti per ciascuna offerta pervenutada

parte delle imprese individuate in premessa.

economici riguardati i lotti 15, 16 e 17.

~ A seguire si riportano i 3 lotti, ciascuno accompagnato dall’indicazione del punteggio =

finale, a seguito di riparametrazione secondo quanto prescritto dal disciplinare di gara,

attribuito a ciascuna impresa concorrente per 1’offerta tecnico — qualitativa.

Lotto 15

svuoto cestini stradali nel Comune di Arzignano (VI)

Cristoforo Societa Cooperativa Sociale Onlus punti 44,07 chea

seguito delle riparametrazioni diventano pari a 70,00

_Rinascere Societa Cooperativa Sociale punti 42,63 chea

seguito delle riparametrazioni diventano pari a 68,665
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Lotto 16

| CIG: 9092041D93, servizio di raccolta rifiuti urbani CER 20.03.01 da svuoto cestini

stradali, pulizia aree pubbliche nei Comuni di Brendola (VI), Chiampo (VI), Creazzo

~ (VD), Monteviale (VI), Sovizzo (VI) e Trissino (VI)

Cristoforo Societa Cooperativa Sociale Onlus punti 44,07 chea

seguito delle riparametrazioni diventano pari a 70,00
Rinascere Societa Cooperativa Sociale punti 42,23 chea
seguito delle riparametrazioni diventano pari a 68,297

Lotto 17

| varie anche su comando diretto, nel Comune di Arzignano (VI)

Cristoforo Societd Cooperativa Sociale Onlus punti 44,33 chea

seguito delle riparametrazioni diventano pari a 70,00

Rinascere Societa Cooperativa Sociale ~ punti  39,03chea
seguito delle riparametrazioni diventano pari a 64,113

* ok %k

CIG: 90920515D6, servizio di raccolta rifiuti abbandonati, di spazzamento stradale e

La seduta ¢ terminata alle ore 19.00 del giorno 30/05/2022

%Letto, approvato e sottoscritto. e Y

Dr. Arch. Andrea Testolin

- Geom. Letizia Tamiozzo

Dott.ssa Eleonora Zini
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SCHEDA DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICO - QUALITATIVA riferita ai servizi di raccolta rifiuti e varie - (Lotti 15, 16, 17). Gara multilotto n. 8443417
LOTTO: 15 Servizio di VARIE

Valutazione effettuata sul concorrente ditta : CRISTOFORO

: : L - L : : Z_mx‘v::z
Criterio'H max| Per tuttii Lotti (7,8,9,10) della presente tabella <>_.C,_,>N_02m Umr _uwommjo qmnz_no Oxm>z_NN>,_._<O _u_ . Mediad
2lpuntic | = wmm>_._NN>N_02mbm ummx<_N_o,€=..;mmm_o a a_mn_aN_osm am__m Commissi o_._m | punteggi.
Modalita di espletamento del servizio nel suo complesso.
Sub-criterio h.1.1): | Modalita ed orari di intervento 2 0,5 1
Sub-criterio h.1.2): | Numero di persone impiegate 2 0,5 1
h.1 max 12 )
punti Sub-criterio h.1.3): | Piano organizzativo 0,5 1
Sub-criterio h.1.4): | Figure con responsabilita di gestione o supervisione 3 0,30 0,9
Sub-criterio h.1.5): | Formazione del personale a livello generale, ecc. 3 0,70 2,1
Modalita organizzative di controllo sulla qualita delle prestazioni erogate comprese quelle di cui ai criteri contraddistinti
dalle successive lettere |, J, K dove applicate
h.2 L Descrizione delle modalita di monitoraggio, valutazione e controllo sulla qualita delle prestazioni
Sub-criterio h.2.1): ) Lo . . . .
max 9 punti erogate e I'eventuale attivazione di procedure interne per il controllo della qualita
Sub-criterio h.2. mv. Zoam_;w e ﬁm:ﬁ_ n__ _ioqamw.o:m rese alla stazione mvvm:mzﬁm. 11,3
S PROPOSTA wxomm._.._.ck.m U_ _Zwmw__smz._d r><0m>._._<o DELLE. _umxmoz_m m<>2._.>mm_>._.m sia a_ n:m__m n;mﬁm
BMM_M:MC_E nella clausola sociale n:m_ m<m:8m_3m:.ﬁ@ dialtre _umaosm m<m:~mmm_m~m u«ono.ﬂm am_ no:no:,m:ﬁm ‘ma -
85<o:m :m__sa_u;o del serviz

in mvvm_ﬂo ?:Qmww_o a a_mn«mu_ozm am

Metodologia dell'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati nell’ambito del servizio in argomento.

| piani individualizzati contenenti il percorso d’inserimento che valorizzano il recupero e il

Sub-criterio i.1):  |rafforzamento delle competenze del soggetto e i relativi obiettivi di medio e lungo termine, 5
comprese le modalita di selezione del personale 0,53 2,67
Sub-criterio i.2): La tipologia dello svantaggio in relazione alla prestazione lavorativa richiesta 4 0,60 2,40

Indicare le attivita svolte dalle persone svantaggiate inserite e la loro pia azione: dovra essere
| Sub-criterio 1.3): precisato: a) il numero delle persone che verranno inserite nell’attivita lavorativa per i servizi 5
oggetto del presente appalto, b) I'indicazione dell’orario di lavoro per ciascuna di esse;

0,60 3,00
| L Specificare le potenzialita operative del/dei soggetti candidati con particolare riferimento a
Sub-criterio i.4): . - . L ) R S A ) 4
precedenti esperienze lavorative e dei risultati ottenuti nell’ambito degli inserimenti lavorativi. 050 200
gl i
L Numero, qualifica, formazione specifica sullargomento, del personale di sostegno addetto al
Sub-criterio i.5): . . . 4
recupero sociale e lavorativo delle persone svantaggiate 0,50 2,00
L Eventualmente indicare uno o pil sistemi di incentivazione tesi a favorire la permanenza degli
| Sub-criterio i.6): ) . 3
| operatori del servizio 0,57 1,70

13,77




Criterio J
max 10 punti

“Max punti

" iiassegnabili

sull'elemento

no

wcsﬁmmmo.w:w._ma

3 punti

Sub-criterio j.1): nm;_rnmuo_._m UN!I EN _mo Hhoom Rm_mﬁmam di mmmgo:m mB_u_m:ﬁm_mv 2 1 2
Sub-criterio j.2): Certificazione UNI CE! ISO 9001 (sistema di gestione) 2 1 2
Sub-criterio j.3): Certificazione ISO 45001 (sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro e sicurezza): 2 1 2
Sub-criterio j.4): Certificazione SA 8000 (gestione aziendale attinenti la responsabilita sociale d’impresa) 2 1 2
Sub-criterio j.5): Certificazione EMAS 2 0 0
2 - T i Max punti dainal :
Criterio K max vOmmmmmo DEL w.ﬂ_zm I rm@:;_ . L. . assegnabili: Punteggio finale

sull'elemento

“, 7

Sub-criterio k.1): Per _NmN_mzam che uo&.mnm __ rating a_ _mmm_;m con una ﬂm:m#m f 1 0
Sub-criterio k.2): Per I'azienda che possiede il rating di legalita con due “stellette” 2 1 2
Sub-criterio k.3): Per I'azienda che possiede il rating di legalita con tre “stellette” 3 0

Criterio L~ max
3 punti

Impiego del concorrente; per tutta la durata contrattuale, di impiegare un parco mezzi -che garanti ca ﬂm:ama elevatid

performance ambientale (con riferimento-al D.M.A.T.T.M. del 13 febbraio 2014) intesa come:

minimizzazione/contenimento delle emissioni in atmosfera e dell’ a_um:o ambientale. In nm&no_m«m m::‘o Q¢ giorni
am__.mmm_:n_amﬁo:m am,ﬂ_:_cé ._ 100% %m__ mcﬂo_smNN_ :a__,NNmz n_m__ﬁ_u_o 883 nmﬂ_mﬂsmwno_wm mQ il Qmm_oo;o am_ ::S 7
dovra: . gL . o .

1—avere Eoﬁo:NNmN_o:m non _:ﬁm:oﬁm ad mEo <_
Oppure: e , .
2~ essere elettridi, jbridi o slimentati s metano & gpl.

Maxpunt

assegnablli
stll'elemento

Criterio M 'max
4 punti

Solo per’i Lotti 15 e 16. SOLUZIONI ED ACCORGIMENT! PROPOSTI
aree pubbliche, progetto migliorativa del servizio che il concorrente intende offrire in aggiunta .mn:m:& indicato nel:
Capitolato d’oneri senza ulteriore onere di qualsiasi tipo a carico della stazione muum:m:ﬂm o Qm_.noa 1e dove si m<o_mm_,m
il servizio: A titolo diesempio il progetto pubd riguardare: _\mmm_oa:mam:ﬂomm_ numeroe Q.m_onm ione dei Smﬁ_a ela
valutazione della frequenza di svuoto in funzione delle necessits; e ¢id in uguale modo anche per ncmsﬂo riguarda fa
pulizia delle aree pubbliche & delle aiuole. 1l concorrente:dichiara di offrire un servizio organizzato efficiente ed efficace,
istituendo-al proprio interno tin metodo di atitocontrolio' numérando tuttiicestini & fornendo ai proprioperatori unalista
dettagliatada compilare tuttii giorni,-a' mano a mano n:m m_ m<:onm_._o detti 8:3:.8: non_m mm__m __mﬁm verra nosmmm:mﬁm
ad ACA.

&ll’ambito del servizio di svuoto cestini e pulizia delle

. Zm&n:sﬁ .
~assegnabili

m:__.m_m:..mna
<m_5m_‘m




Criterio M Bis

max.2 punti

|Servizio gratuito di svuoto cestini stradali, da eseguirsi nelcorsa am__‘mnum,_ﬂo su'ordine: a_ servizio _va;_S da >n> 5

Solo per i Lotti 15 m .16 :_B_ﬁmﬁmamznm m:o svuoto cestini). -

aggiunta a quelli registrati in lista-di cui agli allegati comprensivo della sostituzione del sacchetto e del :mw_oonc del
rifiuto presso I'i Ev_m:ﬁo nm:o<m n_ ACAad Arzignano A<_v e mmno:go e a_muomﬁ.oz_ [ _m Soam_;m mﬁmv__;m am_ nmv:o_mﬁo
& O:m:. = : : i

Lotto 15 - vma il noac:m di >1N_m:m:o m:o an: 25 ?m:zn_:pc£ 832 oo:imn_:m:Nm di svioto wmnﬂamzmum
Lotto 16 Peril Comune di Brendola fino a n; 9 ?o<& cestini con frequenza di svuoto settimanale. Peril. Comunedi
nz_mguo ?_o an: o ?o<£ nm%::_ no: frequenza n__ svuoto mmﬁ_.:m:m_m vm.. __ noB::m di D‘mmNNo ::okm n. Hw ?vma_n;

. Maxpunti
- assegnabili

settimanale. Peril noB::m di moiNNo fino a n, 8 (otto) cestini con ?ma:mim di 2:08 mmz_sm:m_m Per il noac:m 9
Trissino fino a n. 11 {undici) cestini con ?mn:m:Nm di m<:o~o mmﬁ_am:m_m‘ ]

sull'elemento -

Lo

unteggio finale

2 1 2
: moao um_. i _.o:_ 15e16 ?<=o”o cestini; v:__n m_.mmv Realizzazione e tonsegna mg ACA S_Em a una Em:_:_m:_m S‘mnm_m ,m :
i 1:5.000, entro 90 giorni dall’inizio del contratto; Sa_nm:mm sulla stessa in modo evidente la posizione dei testini %Bam__ Max punti
oﬂ_ﬂw_oc-“ﬁ__.:mx raccolta rifiuti raffigurati da un numero progressivo m da'una frecciadi 853 rossoele m..mm am pulire. Sulla u_m_,:_.:mg,_m : mmmmmamw._ :
P deve essere riportato-anche un I'elenco, con il numero parziale e SBu_mmmEP :o:n:m_;:a - sull'elemento. -

70-¢ 1a frequenza di svuoto |

del nmmﬂ ni e dellearee. in caso n__ mamm_oam verra mmmmmzmﬁo il vcimmm.o diretto.

Criterio O max
5 punti

Solo per il Lott0 17 {Servizio di raccolta rifiuti abbandonati, mvmwNuanﬁo mantale 33&%5& e diaree pubbliche,

raccoltarifiuti a.comando). SOLUZIONI ED ACCORGIMENTI PROPOSTI per.l B_m__oﬂmamﬂo del servizio _‘_mnmqo aquanto
indicato nel Capitolato d’oneri senza c_nm:o_‘m onere a_ n_cm_m_mm_ ﬁuom carico della stazione mu_um:m:ﬂm odel 003: ne
dove si m<o_wm_,m il'servizio. .

- Maxpunti_

~ assegnabili-

w:__.m_mamsﬂoﬂ H ‘.nmimm.mﬂ _

Mediadei

P

sull'elemento

unteggio finale

valutato "

Criterio P max
3-punti:

mo_o perilLotto'17 AmmE balo) E anno_ﬁ rifiuti mgmzao:m.ﬁ: mumNNmamao Bm::m_m di Bm_‘n_mu_mn__ e % aree ncg:n:P

raccolta rifiuti a comando). , . .
ione di rumore 838& am mom_mﬁo: m_mazn_

Impegno del concorrente ad c:__Nwm_‘m mgmﬁmﬂ:ﬂm anormaa _‘aozm emis

a batteria-al posto dei soffiatori a scoppio; Il 8:8:6:3 dovra essere ingrado di dimostraré il possesso, leo o

caratteristiche e I'utilizzo di tali attrezzature. In caso di mnmm_o:m verra mmmmm:mwomm_ 4 Commissione il vc:ﬁmmm_o d ;
calcolato'come segue: il uczﬁmmm_o massimo al concorrente che, trale n_.ouomﬁm uﬂmmm:ﬁmﬁm dei. nc:no:m:s ammessi
miettera a disposiziona e utilizzera a.comando il wogmﬁoqm Emamﬁo il maggior numero n_ oﬂm _._mumzo al monte o.‘m a_

Max punti--
assegnabili

_ sull'elemento da-

- valutare

parian. 2.960 equivalente a tuttala durata mm___munm:P ed alle rimanenti omm_‘ﬁ@ un _ocaﬁmmm_o Eouoﬁ_o:m_m
decrescente nmﬁm::_:mﬂo dalla *o«sc_m am:m v_.o_uon_o:m Bmﬂmswcnm.




SCHEDA DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICO - QUALITATIVA riferita ai servizi di raccolta rifiuti e varie

LOTTO: 15

Servizio di VARIE

Valutazione effettuata sul concorrente ditta : RINASCERE

- (Lotti 15, 16, 17). Gara multilotto n. 8443417

Criterio H'max

Per tuttii Lotti Q m 9, HQ della memmam tabella: <>_,c._.>N_OZm DEL wxomm._u_.o .ﬁmﬁz_ﬁo me>z_NN>._. <O _u

su m_mamaﬂo

21 punti xm>:NN>N OZm DEL me<_N_o ?c:ﬁmmm_o adi QmN_o:m della no_.sa_mm_o:mv
_,\_oam_zw di mmc_mﬁmam:ﬁo del servizio nel suo no:.v_mmmo.
Sub-criterio h.1.1): | Modalita ed orari di intervento 2 0,6 1,2
Sub-criterio h.1.2): | Numero di persone impiegate 2 0,6 1,2
h.1 max 12 )
punti Sub-criterio h.1.3): | Piano organizzativo 0,5 1
Sub-criterio h.1.4): | Figure con responsabilita di gestione o supervisione 3 0,70 2,1
Sub-criterio h.1.5): | Formazione del personale a livello generale, ecc. 3 0,60 1,8
Modalita organizzative di controllo sulla qualita delle prestazioni erogate comprese quelle di cui ai criteri contraddistinti
dalle successive lettere I, J, K dove applicate
h.2 L Descrizione delle modalita di monitoraggio, valutazione e controllo sulla qualita delle prestazioni
Sub-criterio h.2.1): ) L . i R s 5
max 9 punti erogate e I'eventuale attivazione di procedure interne per il controllo della qualita 050
Sub-criterio h.2.2): _<_oam_;m e ﬁmBu_ di _:mo_‘BmN_o:m rese alla stazione munm_ﬁmim. 4 0,50
AV ; ¢ Max punti’ -
Criterio’ 1 “assegnabili Media dei
; i altre er one <m58 dmﬁm ro| oﬂm dal nosno:.m:ﬁm ‘ma ; ;
-max 25 punti ; persone s mm u i __.m_m:\.m:ﬁo d

ﬁcammm_o a a_mnqu_o:m am m 0033_&6:3

Metodologia dell'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati nell’ambito del servizio in argomento.
| piani individualizzati contenenti il percorso d’inserimento che valorizzano il recupero e il
Sub-criterio i.1):  |rafforzamento delle competenze del soggetto e i relativi obiettivi di medio e lungo termine, 5
comprese le modalita di selezione del personale 0,57 2,83
Sub-criterio i.2): La tipologia dello svantaggio in relazione alla prestazione lavorativa richiesta 4 0,70 2,80
Indicare le attivita svolte dalle persone svantaggiate inserite e la loro pianificazione: dovra essere
Sub-criterio i.3): precisato: a) il numero delle persone che verranno inserite nell’attivita lavorativa per i servizi 5
oggetto del presente appalto, b) l'indicazione dell’orario di lavoro per ciascuna di esse; 0.60 300
. Specificare le potenzialita operative del/dei soggetti candidati con particolare riferimento a
Sub-criterio i.4): - - . L ) e S . - 4
precedenti esperienze lavorative e dei risultati ottenuti nel’ambito degli inserimenti lavorativi. 050 200
g )
L Numero, qualifica, formazione specifica sull’argomento, del personale di sostegno addetto al
Sub-criterio i.5): . . . 4
recupero sociale e lavorativo delle persone svantaggiate 0,50 2,00
L Eventualmente indicare uno o pili sistemi di incentivazione tesi a favorire la permanenza degli
Sub-criterio 1.6): ) L 3
operatori del servizio 0,67 2,00

11,8




s <o Max punti el :
smvm_wo:w .U_: ) _uommmmmo om:.m nmmj_n_nﬁ_oz_ DI oc>5>k _z 8»8 DI <>:o:>_ : mamma 1 | Punteggio finale.
e S -1 m_mam;ﬁo e e
Sub-criterio j.1): nm_‘zﬁnmN_o:m UNI EN _mo 14001 Am_mnm:_m di mmw:o:m m3c.m3m_£ 2 1 2
Sub-criterio j.2): Certificazione UNI CEI I1SO 9001 (sistema di gestione) 2 1 2
Sub-criterio j.3): Certificazione 1SO 45001 (sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro e sicurezza): 2 0 0
Sub-criterio j.4): Certificazione SA 8000 (gestione aziendale attinenti la responsabilita sociale d’impresa) 2 0 0
Sub-criterio j.5): Certificazione EMAS 2 0 0
4
oy Max puni
il J.amx vOmmmmmo _umr RATING o_ LEGALITA -~ assegnabill
P : ; S L . : sull'elemento
Sub-criterio k.1): Per I'azienda che vo&_mam il _,m::m di _mmm_;m con una :ﬁm:mﬁ,m& 1 0
Sub-criterio k.2): Per 'azienda che possiede il rating di legalita con due “stellette” 2 1 2
Sub-criterio k.3): Per I'azienda che possiede il rating di legalita con tre “stellette” 3 0
2
impiego.del no:ao:mzﬁm umlcnm la durata no:ﬁmﬁcm_m‘ di- Bc_mmmﬂm un parco mezzi che mma:ﬁ_mnm mﬁm_ama_ m_m<m~_ di
Criterio L max| la: qmnno_ﬁm,mn __ Qmmvc:o n_m_‘,_._m_:ﬁ_
3 punti dovra:: . G : :
1= avere motorizzazi ,.:m non mimzo,«m@ma Euro VI
| Oppure; . : . -
. |2—essere elettrici, _5_ 0 alimentati a Bmﬂu:o ogpl
3
Solo per i Lotti 15 e 16. SOLUZION| ED ACCORGIMENTI PROPOSTI. Nell'ambito del servizio di svuoto ﬁ\m&a e pulizia delle
aree pubbliche, progettom rativo del servizio'che il concorrente intende offrire in aggiunta a quanto.i ind
Capitolato d’onerisenza ulteriore onere di n:m_m_mﬂ tipoa carico della stazione munm_ﬁm:ﬁm o.del noB::m n_o<m s m<amma_H e
: il servizio. A titolo di esempio il progetto pud riguardare: _.mmm_o_,:mBm_‘_S del ::quo e dislocaz o:m a_m_ cestiniela ““Punteggio mamwm,
Criterio M max |1 t2ione della frequenza di svuoto in funzione delle necessits, e cid in uguale modo anche per quanto riguardala- | sullelemento
4 punti S ma_,m_mam:ﬁo mm i G
pulizia delle aree pubbliche e delle aiuole. il concorrente dichiara di offrire un Servizio organizzato efficiente mo_ efficace, | valutato:
<m_5m_‘m e
istituendo al proprio-interno un metodo-di m:ﬁono:ﬁ_‘o o ::Bmﬂm:n_o tutti i cestini e fornendo-ai U_.ou_‘_ oumﬂmﬂo unafista. e
dettagliata da compilare tuttiigiorni;, a mano amano nsm si m<:o.nm:o amﬁ_ 8:.828: non_m szm __mﬁm verra nozmmmsmﬂm
ad ACA,

3,2




Criterio M Bis
max 2 punti :

Solo vmq i _.oE Hm e 16 e_B;mﬁmam:ﬁm allo m<coﬁo nmm::;

aggiunta a quelli ﬂmm_m:ms in lista E cui mm__ allegati 83v3:ﬂ<o um__m moﬂ;ﬁ_o:m o_m. mmnnrmno e am_ qmwnono am_
rifiuto.presso I'impianto Canave di ACA ad Arzignano (Vi) e mmno.:mo le Q.muo.m_ﬂ_.o.:_ e le modalita stabilite dal capitolato -
d’Oneri. : e s e el aedii s i

Lotto 15 - Per il noS::m g_ >R_msm:o w:o an. 25 ?m:ﬁ_n_:n:mv nmmn_:_ no: ?mn:mﬁm di svuoto mmﬁ_am:. le
Lotto 16 - Per il Comune di Brendola finoan.9 {nove) nmm::_ con frequenza di svuoto settimanale. Peril Co

Chiampo fino a n; 9 (nove) cestini con frequenza di svuoto settimanale. Peril noB::m di Creazzo fino'a n..13 33_3

cestini con frequéenza di svuoto settimanale. Peri Comune di Monteviale fino a n. 2 (due) cestini con frequenza di m<cc~8
settimanale. Per il Comune di Sovizzo fino a n. 8 (otto) cestini con frequenza di svuoto mmEBm:m_m.. Per __ noB::m a_

Trissino finoa'n. 11 ?:a_n; cestinicon ?mn:m:Nm E.m<co~o mmﬁ_am:w_m.. L

Criterio N max
2 punti

Solo per :wo& 15 e 16 (svuoto cestini, pulizia aree). Realizzazione e consegna ad ACA copia di a:m,v_ma?m,im in scala
1:5:000; entro 90 giorni dall'inizio del 833:? _:a_nm:ﬁm sulla’stessa in modo evidente la posizione dei cestini stradali

_.mnoo:m rifiuti raffigurati da un numero progressivo e da ‘una freccia di colore rosso e le aree da pulire. sulla n_m:_amgm
deve essere riportato anche un P'elenco, con il numero BEmE e noau_mmmzp :o_..n:m _;:%_,“NNO e _m wmncmanm & m<coaw

oo

P

c:ﬁ.mmma dqm_ e

deicestinie dellearee, _: caso a_ mamm_o:m <m:a_ mmmmmsmﬂo il n::nmmm_o o__..mﬂo.

Criterio O max
5 punti

raccolta rifiuti a noam_.aov SOLUZIONI ED ACCORGIMENTI vavOm._._ per.il _.:.m__oﬁmam:ﬁo nm_ servizio :mUmﬂ,o a o_cng

indicato-nel Capitolato d’oneri mm:Nm c:m:oqm onere di n:m_m_mm_ :no a nmlno %:m mﬁm_ozm muﬁm_ﬂm:ﬁm odel Comune

dove sisvolgera __ senvizio.

: wcz_m_masz

- Max u::ﬁ_ .
mmmmm:mz:

_<_mmt nm_

; ,bcimmmﬁ

unteggio finale .

1 mcﬁ_,m_m:‘_m:ﬁo

<m§m8

Criterio P max
3 punti

raccolta rifiuti a comando):: -
Impegno del concorrente ad-utilizzare: maﬁmNNmEﬂm m :oﬂBm a :moﬁm ms_mm_ozm a_ rumore costituti am mom_m\a: m_mn:a_
a batteria al posto dei soffiatori a scoppio. |l Szno:mzﬁm dovra essere in gradodi dimostrare il possesso,.le .
caratteristiche e I'utilizzo di tali attrezzature, In-caso di adesione v verra assegnato dalla noBBﬁﬂo:m il nczﬁmwmﬁo a__‘mﬁo
calcolato come segue; il punteggio massimo al no:no:mim che, trale Eono%m presentate dei concorrentiammessi;
mettera a disposizione e utilizzera a comando il soffiatore predetto il maggior numero di ore rispetto al monte ore di mm_,m

pari a n,2.960 equivalente a tutta la durata am:.%vm:o mnv”m__m rimanenti omm;m\ un nc:&mm_o nqovo_‘u_o:m_m
decréscente determinato dalla formula um:m v_.o_uoﬁ_o:m BmﬁmBmznm




SCHEDA DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICO - QUALITATIVA riferita ai servizi di raccolta rifiuti e varie - (Lotti 15, 16, 17). Gara multilotto n. 8443417
Servizio di VARIE

LOTTO: 16

Valutazione effettuata sul concorrente ditta : CRISTOFORO

'Criterio H max

Per tutti 1 Lott! (7,8,9,10) della presente tabella: <>E§N_o_,_m U,r zﬂommdo TECNICO o_5>z~NN>j<o o_

“Max uc:g

Z_m&m n.m_

21 punti xm>:NN>N_OZm omr mmxSN_o %S;mm ioa n_ screzione della noBB_mm_o_, to.
: valutare
Modalita di espletamento del servizio :m_ suo complesso.
Sub-criterio h.1.1): | Modalita ed orari di intervento 2 0,5 1
Sub-criterio h.1.2): | Numero di persone impiegate 2 0,5 1
h.1 max 12 )
punti Sub-criterio h.1.3): | Piano organizzativo 0,5 1
Sub-criterio h.1.4): | Figure con responsabilita di gestione o supervisione 3 0,30 0,9
Sub-criterio h.1.5): | Formazione del personale a livello generale, ecc. 3 0,70 2,1
Modalita organizzative di controllo sulla qualita delle prestazioni erogate comprese quelle di cui ai criteri contraddistinti
dalle successive lettere |, J, K dove applicate
h.2 L Descrizione delle modalita di monitoraggio, valutazione e controllo sulla qualita delle prestazioni
Sub-criterio h.2.1): ) L X . X s 5
max 9 punti erogate e |'eventuale attivazione di procedure interne per il controllo della qualita 050 25
Sub-criterio h.2.2): Z_oam_;m e tempi di informazione rese alla stazione muum:m:ﬁm 4 0,70
PROPOSTA PROGETTUALE DI INSERIMENTO LAVORATIVO _umEm _ummmOZm m<>z§mm_5m si m di n:m__m . Maxpunti o i
Criterio 1 mmmmm:mE: ‘Media dei s
- |nelia clausola sociale che, m<m:2m_3m3m. dialtre persone m<m3mmm_mﬁm Eouoﬁ.m dal nozno:mim Bm : Sy to
max 25 punti sull! m_mam:ﬁo da- punteggi

coinvolte nel mb.S am_ mm2 zio 5 muum:o :E:ﬂmmm m a_QON,ozm am a 0033 m_o:mv

Metodologia dell'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati nell’ambito del servizio in argomento.

piani individualizzati contenenti il percorso d’inserimento che valorizzano il recupero e il

Sub-criterio i.1);  |rafforzamento delle competenze del soggetto e i relativi obiettivi di medio e lungo termine, 5
comprese le modalita di selezione del personale 0,53 2,67
Sub-criterio i.2): La tipologia dello svantaggio in relazione alla prestazione lavorativa richiesta 4 0,60 2,40
Indicare le attivita svolte dalle persone svantaggiate inserite e la loro pianificazione: dovra essere
Sub-criterio i.3):  |precisato: a) il numero delle persone che verranno inserite nell'attivitd lavorativa per i servizi 5
oggetto del presente appalto, b) I'indicazione dell’orario di lavoro per ciascuna di esse;
0,60 3,00
o Specificare le potenzialita operative del/dei soggetti candidati con particolare riferimento a
Sub-criterio i.4): . ) . . . R . S ) . 4
precedenti esperienze lavorative e dei risultati ottenuti nell’'ambito degli inserimenti lavorativi. 050 500
gl 4
L Numero, qualifica, formazione specifica sul’argomento, del personale di sostegno addetto al
Sub-criterio i.5): R ’ . 4
recupero sociale e lavorativo delle persone svantaggiate 0,50 2,00
. Eventualmente indicare uno o pilt sistemi di incentivazione tesi a favorire la permanenza degli
Sub-criterio 1.6): . . 3
operatori del servizio 0,57 1,70

11,3

13,77




- Max punti

3muﬁm.w :La vOmmmmmo om_.rm,nqu_m_nﬁ_oz_ o_ 0c>5>_ _z Sxmo o_ <>:o:>_ e M.. | assegnabili voc%@éa_m.
. o Clan sull'elemento s
Sub-criterio j.1): Om_d:omuo:m UNI EN ISO H»oou Am_mﬁmam a_ gestione mb_m:ﬁm_mv 2 1 2
Sub-criterio j.2): Certificazione UNI CE! 1SO 9001 (sistema di gestione) 2 1 2
Sub-criterio j.3): Certificazione ISO 45001 (sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro e sicurezza): 2 1 2
Sub-criterio j.4): Certificazione SA 8000 (gestione aziendale attinenti la responsabilita sociale d’impresa) 2 1 2
Sub-criterio j.5): Certificazione EMAS 2 0
” - : Max punti: ik e
o Rl _uo&mmmo DEL mB_zm 9 LEGALTAL | assegnabili | punteggio finale
el . : \ L : |+ sull'elemento. bl
Sub-criterio k.1): Per _~mN_m=am nrm no&_mgm __ rating n__ _mmm_;m con una &m__mzm,o 1 0
Sub-criterio k.2): Per l'azienda che possiede il rating di legalitd con due “stellette” 2 1 2
Sub-criterio k.3): Per I'azienda che possiede il rating di legalita con tre “stellette” 3 0

Criterio L= max
3 punti

|2 = essere elettridi, _c_‘a_om__:‘_m:ﬂmzm_.:mﬁm:oomv_ o : P e e

Impiego del eoncorrente, pertutta la durata contrattuale; di impiegare un parco mezziche mm_‘mﬂ_mnm ﬂm:ama m_m<m~_ di

performance ambientale Ano: :E:Bm:ﬂo al D.M.AT.T.M. del 13 febbraio 2014) intesa come

minimizzazione/contenimento delle emissioni in atmosfera o_m:\_a_om:o ambientale, In um_,zno_ma m:.ao 90 gio

Max punti

dall’aggiudicazione er::_é __ 100% degli automezzi c:__NNm: am__\munm_*mao_.m per _m raccolta ma‘__dw,mm_oo:o deirifiut
dovrai : : : : : Salma
1—avere Eo.B:NNmN_o:m non Sﬁm:oE ad mEd <_

assegnabili

-sull'elemento

O_ou:..m. : G

Criterio M maax
4 punti

Solo per  Lotti 15 e 16. SOLUZION/ ED >nno_~m=<_mzj vanom._.._ Zm__.mgc;o del servizio & m<co~8 nmmr:_ e pulizia m_m__mn
aree pubbliche, progetto migliorativa del servizio che il concorrente intende offrire in mmm_::ﬁm a ncm:ﬁo indicato nel
Capitolato d’oneri senza ulteriore onere di qualsiasi tipo a carico della mﬁmN_o:m appaltante o del Comune dove'si m<o~mm1w :

il servizio. A titolo di esempio il progetto pud riguardare: _‘mmm_o_.:mamzﬁo del :camﬂo ,m dislocazione dei: cestiniela
valitazione della frequenza di svuoto in funzione delle necessita; ecioin :m:m_m modo anche per quanto riguardala .
pulizia delle aree pubbliche e delle aiuole. Il concorrente dichiara di om::u. un servizio organizzato mjon_m:ﬁm ed mm,nmnm: i
istituendo al proprio'interno un metodo di autocontrolle numeranda tutti i cestini e fornendo ai u_d_o: oumﬂmﬂo: unalistal -
dettagliata da noau;ma EE i m_o_‘:_ amano amano nrm si m<c0dm:o am:_ cor »m:;oz. non a o_m__m lista <m2w no:mmm:mﬁm
ad ACA, - .

mmwmm:mv li
m:_:mum_jmio nm
<m_:.8_‘m .

| Media dei
. punteggi:

vc:ﬁmmm_o fina
e ms_.m_mgmsﬂo




Criterio M Bis
max 2 punti

Solo'per i Lotti 15¢16 :_B_ﬂmﬁmamsﬁm allo svuoto nmm.::_v :
Servizio gratuito di svuoto cestini stradali, da eseguirsi nél noao a_m__a_uum:o sU o_d_:m di mmé_N_o “Buméﬁo da >n> _:
aggiuntaa quelli registrati in _Mmﬁm dicuiagliallegati 83u8:£<a della sostituzione delsacchetto e del :mmvozo del
rifiuto presso I'impianto Canave di ACA ad >_.N_m:m:o.ﬁ<: e secondo le disposizioni e le modalita stabilite dal capitolato
4'Oneri. : : : ey Dl D : T e

Lotto 15 - nm_‘ it Comune di >R_m:m:o :30 an, Nm ?m::n_:o_:l nmmz:_ nosw.nr«_.ca. 123 a m<:08 mmﬁ:.:m:m_m .
Lotto 16 Peril Comune di Brendola: finoa n. 9 (nove) cestinicon frequenza di svuoto settimanale; Per il Comune di

sull’'elemento

Chiampo fino'a n, 9 {nove) cestini con frequenza di m<coﬁo settimanale. Per il noB::.m‘n: D.mmNNo fino'a .13 {tredici)
cestinicon ?mncm:Nm di svuoto'settimanale. Peril noBc: di _,\_o:ﬁmsm_o fino an.2 (due) cestinicon m.mg_:m:Nm di w<c08
settimanale. Per il Comune di Sovizzo finoa n. 8 (otto) cestini con frequenza di m<:ov8 mm:_am:m_m vm« il noS::m di

Trissino fino an: “:. E:u_n; cestini con ?mncm:Nm di m<:o,8 mmEBm:m_m. :

:|Solo um,‘ iLottil5e 16 w<:o»o nmmza pulizia mamv mmm__NNmN_o:m e no:mmmsm mm >n> copia Q una v_m:_gm:_m in mnm_m i

Max punti

Bl 1:5.000, entro 90 giorni dall’inizio del contratto; _:m_nmzﬁm sulla stessa in modo w<am:~m la posizione dei cestini'stradali - . :
o:ﬁmm:o::ﬁ_amx raccolta rifiuti raffigurati da un numero progressivo e da una freccia di colore. rosso e le aree da pulire. Sulla u_m::smc,_m - assegnabili “Punteggio finale
P deve essere riportato anche un Pelenco, con il numero: parziale e SBu_mmeP :osn:m _. 70 e la frequenza di- svuoto | ;mc___m_mam_#o - e
dei cestinie delle aree: Incaso 9 mmmm_oam <28 assegnato.il nc:ﬁmmm_o q_ﬂmso iy e : :
2 2

Criterio O'max
5 punti

ore o:mwm diqualsiasitipoa nm: ,o am__m stazione nttu_.ﬁmsﬁm o a noac:m

indicato nel Capitolato: m.o:m: senza c_ﬁm
dove sisvalgerail mm_.<_N_o‘ :

L.,,,,‘m:_\_

Max punti
assegnablli

elemento ¢

_Punteggio finale

sull'elemento :
valutato

5
Solo peril Lotto 17 Amm:\ﬁ odi ..mnno:m :w:ﬁ_ mgm:no:mﬁ mu NnmSm:ﬁo Bmzcm_m m. BNEmEm& edi m_‘mm _u:_u liche, -
raccolta rifiuti:a comando). i ; . ; : e s :
Impegno del concorrente:ad c:__NNm«m mﬁ_,mNNmEE anormad :n.oﬁm 03 ssione 9 E_.:o«m ncmﬁ_ﬁ:_z da mcm_mﬁo: ‘_mng - : e : :

B a batteria al posto dej soffiatori-a mnon_g ‘Il concorrente Qoim essere in grado imostrare il possesso, le. ) H(.,.K.mx._o::.ﬁ_ :
Criterio P max | ., otteristiche e Putilizza di tali attrezzature: In caso di adesione verra assegnato dalla Commissione if nc:nmwm,o o_:mno : m“mmmmzmg:
3 punti calcolato come segue: il ucsﬂmmm_o massimo al-concorrente n:m tra ~m proposte _o«mmm,_‘;mﬁm deiconcorrenti mBBmmm_. mc__ m_mSm:ﬁo da

mettera a disposizione.e utilizzerd 3 comando:il soffiatore Emgmﬂo il maggior numero di ore rispetto al monte ore di wmﬁm _.\:m_.,.
paria'n. 2.960 equivalente a tuttala durata dell'appalto, ed alle rimanenti offerté; un v:immm_o vqono_ﬁ_o:m_m ok .
decrescente determinato Qm__m A..o::c_m o_m__m _u_.ouon_o:m, Bmﬁmam:n : - .

3

44,07




SCHEDA DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICO - QUALITATIVA riferita ai servizi di raccolta rifiuti e varie

LOTTO: 16

Servizio di VARIE

Valutazione effettuata sul concorrente ditta : RINASCERE

- (Lotti 15, 16, 17). Gara multilotto n. 8443417

Criterio H max

Per tutti | Lotti (

(7,8,9,10) della presente tabella: VALUTAZIONE DEL PROGETTO TECNICO ORGAN

 Max uca.,_
mmmmm:mw i

: _<_maa am ‘H

u:zﬂmmm& finale
“sull m_mam:ﬁo

21 punti . REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO (punteggio a d screzione dell 0033_ sione)
Modalita di espletamento del servizio nel suo complesso.
Sub-criterio h.1.1): | Modalita ed orari di intervento 2 0,6 1,2
Sub-criterio h.1.2): | Numero di persone impiegate 2 0,6 1,2
h.1 max 12 )
punti Sub-criterio h.1.3): | Piano organizzativo 0,5 1
Sub-criterio h.1.4): | Figure con responsabilita di gestione o supervisione 3 0,70 2,1
Sub-criterio h.1.5): | Formazione del personale a livello generale, ecc. 3 0,60 1,8
Modalita organizzative di controllo sulla qualita delle prestazioni erogate comprese quelle di cui ai criteri contraddistinti
dalle successive lettere 1, J, K dove applicate
h.2 Sub-criterio h.2.1): Descrizione delle modalita di monitoraggio, valutazione e controllo sulla qualita delle prestazioni 5
max 9 punti ub-criterio h.2.1): erogate e I'eventuale attivazione di procedure interne per il controlio della qualita 0.50 25
Sub-criterio h.2.2): | Modalita e ﬁm_:n_ a_ .:*o_,-:muc:m rese m__m mﬂmN_o:m mvvm:mzﬁm. 4 0,50 2
~ |PROPOSTA PROGETTUALE DI _mex__smzqo §<ow>j<o UmFm _umxmo_,_m m<>zq>mm_>qm sia m__ n:m__m 0_33 | e E”w i d Punteggio finale
fteri ‘assegnabili “Media e
BMh_wmm_.,M:_% nella clausola sociale che, eventualmente, di altre persone svantaggiate proposte dal no:nonm:ﬁm ma i m_mwmzﬁo - ucs.ﬁmmmnm.  sull'elemento
coinvolte :m__\m_sc;o del mmE_N_o in m_u_om:o ?E:mmm_o a a_QON_osm della noBB_mm_osmv it i valutato .
Metodologia dell'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati nell’'ambito del servizio in argomento.
| piani individualizzati contenenti il percorso d’inserimento che valorizzano il recupero e il
Sub-criterio i.1):  |rafforzamento delle competenze del soggetto e i relativi obiettivi di medio e lungo termine, 5
comprese le modalita di selezione del personale 0,57 2,83
Sub-criterio i.2): | La tipologia dello svantaggio in relazione alla prestazione lavorativa richiesta 4 0,70 2,80
Indicare le attivita svolte dalle persone svantaggiate inserite e la loro pianificazione: dovra essere
Sub-criterio i.3): precisato: a) il numero delle persone che verranno inserite nell’attivita lavorativa per i servizi 5
oggetto del presente appalto, b) 'indicazione dell’orario di lavoro per ciascuna di esse;
0,60 3,00
L Specificare le potenzialita operative del/dei soggetti candidati con particolare riferimento a
Sub-criterio i.4): ) - ) . . R S A - 4
precedenti esperienze lavorative e dei risultati ottenuti nell’ambito degli inserimenti lavorativi. 050 200
g 7
L Numero, qualifica, formazione specifica sull'argomento, del personale di sostegno addetto al
Sub-criterio i.5): . . . 4
recupero sociale e lavorativo delle persone svantaggiate 0,50 2,00
L Eventualmente indicare uno o pili sistemi di incentivazione tesi a favorire la permanenza degli
Sub-criterio i.6): . - 3
operatori del servizio 0,67 2,00

11,8




Max punti

amuﬂmww ,H_: : POSSESSO cmFm Qmﬂ_znﬁ_oz Dl oc>5>_ IN Swmo D <>:o:>_  assegnabil no | Punteggio finale
- sull'elemento Gy
Sub-criterio j.1): cazione cz_ EN 1SO 14001 ?_ﬁmam di gestione mBEm:ﬁm_mv 2 1 2
Sub-criterio j.2): Certificazione UNI CEI 1SO 9001 {sistema di gestione) 2 1 2
Sub-criterio j.3): Certificazione 1SO 45001 (sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro e sicurezza): 2 0 0
Sub-criterio j.4): Certificazione SA 8000 (gestione aziendale attinenti la responsabilita sociale d’impresa) 2 0 0
Sub-criterio J.5): Certificazione EMAS 2 0 0
o N g At Max punti
Q_ﬁw:m:wﬁmx POSSESSO DEL RATING DI LEGALITA assegnabill ~no | Punteggiofinale
L LR e - _sull'elemento -
Sub-criterio k.1): Per I'azienda che possiede il rating di legalita con una “stelletta”, 1 0
Sub-criterio k.2): Per I'azienda che possiede il rating di legalita con due “stellette” 2 1 2
Sub-criterio k.3): Per l'azienda che possiede il rating di legalita con tre “stellette” 3 0 0

Criterio L .Bmx
3 punti

Impiego del concorrente, per tuttala durata. no:#m#cm_m‘ di impiegare un parco mezzi nrm mm,.m:.n_mnm mnm:nma m_m<mﬁ_ a

umlo::m:nm ambientale (con riferimento al D.MLAT.T, M. del 13 febbraio 2014) intesa noam

minimizzazione/contenimento delle emissioniin atmosfera e ,o_m_:_jvmﬁo ambientale. _: parti i
gm__\mmm_ca_nmw_o:m er:_rﬁ_ __ Hoo& amm: mcSBmE utilizzati dall'appaltatore per a amono_ﬁm 8
dovra: : : f

.a m.,:,ﬁo mo,mmow, :
trasporto deirifiuti

ks ._,\_m«_‘.kaca. i

”v:ﬁammm o _:m_mm

1= avere motorizzazione non _:ﬁmﬁo_‘m ad m:B <_
‘Oppure: -
2—essere m_m#:n: ibridi o-alimentati a » metans o mu_

Criterio- M max
4 punti

Solo'peri Lotti 15 e 16, SOLUZIONI ED ACCORGIMENTI PROPOSTI. Ne 3_”__8 del garvizio
aree pubbliche, progetto migliorativo del servizioche il concorrente _:ﬁm:nm 94:3 inaggiuntaa n:mzﬁo o__nmﬁo nel

Capitolato d’oneri senza ulteriore onere di a:m_m_mm_ tipo'a carico'della stazione muum_ﬁm:ﬁm o del Comune dove si m<o~mm3.
il servizio. A titolo-di esempio il Eowm#o puo riguardare: _\mmm_oﬂ:mam:ﬁo del ::amﬂom dislocazione dei cestinie la

valutazione della frequenza di svuoto in funzione delle necessita, e cid in :mcm,m modo anche per quanto riguarda _m e ;
. : - a:: elemento d

pulizia delle-aree vcg_arm e delle aluole. Il concorrente dichiara di-offrire un servizio o_,mm:_NNmﬁc efficiente ed mm_nmnu

=y

dettagliata da noav__ma tutti i giorni, a mano a Bmso nrm si m<:oﬁm:o %E 3:53_8 non_m della m”m verra no:mmmzmﬂm
ad ACA. el : ; S

istituendo al proprio‘interno un metodo di autocontrollo ::qum:ao tuttii nmmz:_ e *oﬁ:m:ao al propri oum_‘mﬁo: una ﬁm [

<m_:ﬂm3

Media
‘puntegg

o finale

2,8




Criterio M Bis
max 2 punti

Solo periLotti 15e 16 :_B_Hmﬂmam:ﬁm allo svuoto castini). - : . . ,
Servizio gratuito di'svuoto nmw::_ stradali, da eseguirsi nel corso am__‘muvm:o suordine di mmqu_o _jvmn_do da’ACA;in

|aggiunta a quelli registrati in lista di cui agliallegati noaua:m_é della sostituzione del mmonsmﬁo e deltrasporto del

rifiito presso I'impianto nm:o<m di >n> ma >_.~_m:m:o (Vi)e mmno:ao le m_muom_N_os_ € le modalita stabilite dal capitolato
d’Oneri. : i : S e v

Lotto 16 - Peril.Comune 9 mazao_w fino'an m ?o<& nmm::_ con m_‘mn:mﬁm disvuoto mmﬁ_am:m_m. Per. __ noB::m di
Chiampo fino-a:n. 9:{nove) nmms:_ con ?mncmim di'svuoto settimanale. Per il no_sc:m diCreazzo finoan. 13 (tredici)
cestini con frequenza di svuoto settimanale. Per il Comune di'Monteviale fino a n: 2 (due) cestini con frequenza di m<co.8
settimanale. Per il Comtne di Sovizzo fino a n. 8 (otto) ) cestinicon ?mncmzwm di m<:o~c mmz_Bm:m_m Peril no.j::m n__
Trissino fino'a . 11 (undici). nmw.::_ con #mn:m.ﬁm u_ m<c08,mm:_3m:m_m. . ;

Criterio N me
2 punti

mo_o peri _.o:_ Hm e 16:(svuoto cestini; n_.__im mﬂmmv Realizzazione e no:mmm:m m >n> copia diuna v_m:_ mﬁ_m in mnm_m
1:5.000, entro 90 giorni dall’inizio del no:#mno. Sm_nw:ﬂm sulla stessa in'modo evidente la noﬂN_o:m del cestini mc‘mam:
raccolta rifiuti raffigurati da un numero progressivo e da una freccia di colore rosso e Je aree da pulire, Sulla u_m:_amgm
deve essere riportato.anche un’elenco, conil numero parziale e ooau_mmmzp :o:n:m _._:a_:mo e _m wmncmﬁm di: m<:08

‘, mmmmmummm:

sull'elemento

dei cestini e delle‘aree. In'caso di mmmm_o:m verra mmmmwzmﬁo : u:immm_o a__‘mﬁo‘

2 2
Solo per il Lott0 17 Amm?ﬁ_o di raccolta rifiuti mgm:ao:ms. wnmNNmBm:S Bm:S_m Bmﬁn_mu,mg_ ediaree uccz_n:m , _s S L _u . ﬁ _
i T i LR
Criterio O max |raccolta rifiuti a comando). SOLUZIONI ED ACCORGIMENTI PROPOSTI umﬂ il miglioramento del servizio rispetto a quanto e ‘mx uc.ﬂ.: - Mediade _._:___mm_ma :nm m‘
5 punti indicato nel Capitolato d’oneri senza c_ﬁm:o.‘m onere di Q:m_m_mm_ %o a nm:no o_m__m stazione appaltante o'del Comune *° mm_wmm‘:m‘ ! _punteggi sullelemento
Hare ! i i = sull'elemento : <m_:ﬁmﬁo

] no<m si m<o_mm§ il.servizio. & : o L : . T ; : i

5

Criterio P max
3 punti

mo_o per il Lotto 17 (servizio di ﬂmnno_ﬂm :wc: mgmzao:mz mvmmwmam:ﬂo Bm::m_m o: Bm_,amuau_ e mm. aree u:.w_u:nrmh :
raccolta rifiuti a comando). : : . : -
Impegno del concorrente ad utilizzare mﬂ_,mNNmEqm anormaa :nonm q::uu_o:m Q_ EBo_‘m ncmSEz an,,,mommms; elettrici
a-batteria al posto dei soffiatori a scoppio. 1l S:no:,m:ﬁm dovra essere in m_,maoz_ &chqmnm il possesso, le .
caratteristiche e I'utilizzo'di tali mg‘mNNmE_,m In nmmo di adesione verra assegnato Qm:m Commissione il punteggio n_:mﬁo
calcolato come segue: il punteggio massimo al concorrente che, tra le: Eouoﬁm,n%wm:ﬁ% dei concorrenti ammessi, -

mettera a disposizione e utilizzerda comando i} soffiatore predettail maggior numero di ore :mumﬂo al'monte ore di mma

paria n. 2:960 mnc_<m_m3m atittaladurata’ um:.mnum_g ed alle :Bm:m:z ommzm,h un v::ﬁmm_o Eouo_ﬁ_o:m_m
aQOmnm:ﬁm amﬂmﬂa_:mﬁo Qm__m mozsc—m della Eonoi_o:m Bmﬂm_.:mdnm.

Max pont
© assegnabili-
m:__.m_mBm:ﬁo da

42,23



SCHEDA DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICO - QUALITATIVA riferita ai servizi di raccolta rifiuti e varie

LOTTO: 17

Servizio di VARIE

Valutazione effettuata sul concorrente ditta : CRISTOFORO

- (Lotti 15, 16, 17). Gara multilotto n. 8443417

Per tutti i Lotti (7,8 mbov am__m E.mmm:nm tabella: <>rc._.>N_OZm DEL _uxomm._.._d ._.mnz.no ORGANIZ

§mx n::ﬁ_

‘ _sma_m nm_ -

c::«mmma m:m_m

Criterio H max
21 punti ,mm>_..NN>N_OZm DEL mmx<_N_o ?.._:ﬁmmm_o a a_mn_.mN_o:m amzm noBB_mm_o:m sull'elemento da ncammm_
“valutare
Modalita di espletamento del servizio nel suo complesso.
Sub-criterio h.1.1): | Modalita ed orari di intervento 2 0,50 1
Sub-criterio h.1.2): | Numero di persone impiegate 2 0,63 1,27
h.1 max 12 ,
punti Sub-criterio h.1.3): | Piano organizzativo 0,50 1
Sub-criterio h.1.4): | Figure con responsabilita di gestione o supervisione 3 0,30 0,9
Sub-criterio h.1.5): | Formazione del personale a livello generale, ecc. 3 0,70 2,1
Modalita organizzative di controllo sulla qualita delle prestazioni erogate comprese quelle di cui ai criteri contraddistinti
dalle successive lettere 1, J, K dove applicate
h.2 Sub-criterio h.2.1): Descrizione delle modalita di monitoraggio, valutazione e controllo sulla qualita delle prestazioni 5
max 9 punti ub-criterio h.2.1): erogate e |'eventuale attivazione di procedure interne per il controllo della qualita 0.50
Sub-criterio h.2.2): | Modalita e tempi di informazione rese m:m &mN_o:m mnnm_ﬁmsﬂm 4 o\wo
: PROPOSTA PROGETTUALE DI INSERIMENTO _.><Ow>._._<o DELLE _ummeZm m<>2._.>mm_>._.m sia a_ n:m:m citate . th
Criterio 1 : assegnabili Zma_m m&
max 25 punti nella o_m:mo_m sociale che, eventualmente, dialtre | persone svantaggiate u_.o_uoﬁm dal 8:8_,83@ 3m ilTelemes ga i ﬂmmm
coinvolte nell’ambito del mm_.sN_o in m_u_om_.S ?::Hmmm_o a n_QON_o:m amzm 0033_&_0:3 il . _.
Metodologia dell’inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati nell’ambito del servizio in argomento.
| piani individualizzati contenenti il percorso d’inserimento che valorizzano il recupero e il
Sub-criterio i.1):  |rafforzamento delle competenze del soggetto e i relativi obiettivi di medio e lungo termine, 5
comprese le modalita di selezione del personale 0,53 2,67
Sub-criterio i.2): La tipologia dello svantaggio in relazione alla prestazione lavorativa richiesta 4 0,60 2,40
Indicare le attivita svolte dalle persone svantaggiate inserite e la loro pianificazione: dovra essere
Sub-criterio i.3): precisato: a} il numero delle persone che verranno inserite nell’attivita lavorativa per i servizi 5
oggetto del presente appalto, b) I'indicazione dell’orario di lavoro per ciascuna di esse;
0,60 3,00
L Specificare le potenzialita operative del/dei soggetti candidati con particolare riferimento a
Sub-criterio i.4): : i . . X L . - : . . 4
precedenti esperienze lavorative e dei risultati ottenuti nelambito degli inserimenti lavorativi. 0,50 200
L Numero, qualifica, formazione specifica sull’argomento, del personale di sostegno addetto al
Sub-criterio i.5): - . . 4
recupero sociale e lavorativo delle persone svantaggiate 0,50 2,00
L Eventualmente indicare uno o piu sistemi di incentivazione tesi a favorire la permanenza degli
Sub-criterio i.6): X . 3
operatori del servizio 0,57 1,70

11,57

13,77




Max punti

ammﬁw ,_.__a vommmmmo DELLE nmﬂ_zQyN_oZ_ DI oc>_,:>_ N noao o_ <>:u:>_ ,  assegnabili Punteggio finale
sull'elemento Ll
Sub-criterio j.1): nm;_:omuc:m UNI EN ISO ﬁooH ?_mﬁmSm a_ mmmro:m mBU_m:ﬁm_mv 2 1 2,00
Sub-criterio j.2): Certificazione UNI CEl 1SO 9001 {sistema di gestione) 2 1 2,00
Sub-criterio j.3): Certificazione I1SO 45001 (sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro e sicurezza): 2 1 2,00
Sub-criterio j.4): Certificazione SA 8000 (gestione aziendale attinenti la responsabilita sociale d’impresa) 2 1 2,00
Sub-criterio j.5): Certificazione EMAS 2 0 0,00
G ¥ Max punti :

Criterio K-max

: - sull'elemento . b e
Sub-criterio k.1): Per _‘mN_m:o_m che UOmm_mam il rating 9 _mmm_;m con una :ﬂm:mmm\o 1 0,00
Sub-criterio k.2): Per I'azienda che possiede il rating di legalita con due “stellette” 2 1 2,00
Sub-criterio k.3): Per I'azienda che possiede il rating di legalita con tre “stellette” 3 0 0,00

- Iminimizzazione/contenimento delle emissioni in atmosfera & dell'impatto: ambientale, In nm_&no_ma mzﬁ_,o mo giorni

Critério- L. max
3punti

Impiego del concorrente, per tutta la durata contrattuale, di impiegare un parco:mezzi n:m mma:ﬁ_mnm mﬂm:ama &m<m: 9
performance ambientale (con riferimento al D.M.A.T.T.M. del-13 febbraio 2014) intesa come

dall'aggiudicazione Qmm_:_gm il poo\ amm: mEoBmNN_ :ﬂ___NNm: am__km_o_om:mwo_,m v% _m mnnowm ed __ ﬁ_.mmno;o deirifiuti

dovra:

1-~avere Boﬁozﬁmuozm non _am:o_,m mn_ m:_‘o <_
Oppure: 0 .

Max punti -
m&mmzmc___
m:: m_mam:ﬁo

2= essere m_mz:nc a_‘a_ 0 m__Bm:Sz a amﬁm:o o mu_

Punteggio finale

Criterio M max
4 punti

Solo per iLotti 15 & 16. SOLUZIONI ED >nnOxm:<_mzj PROPOSTI. Zm__ﬁav;o del w,mé_u_o di‘svuoto cestini e u:__N_m am__m
aree pubbliche, progetto migliorativo del servizio-che il no:no:,mam intende offrire in-aggiunta a quanto indicatonel =

Capitolato d’oneri senza ulteriore oneredi qualsiasi tipo a carico della stazione munm:m:ﬂm o del Comune dove si m<o_mm_‘m
il servizio. A titolo di esempic il progetto pud riguardare; _\mmm_ogm:‘_mio delmumero e dislocazione dei cestini e la
valutazione della :‘mn:msum disvuoto in E:N_o:m delle necessita, e cid in cm:m_m modo anche per quanto :mcmam fa

pulizia delle aree vcwz_o:m e delle aiuole. It concorrente dichiara di offrire Un servizio organizzato efficiente ed efficace,
istituendo al proprio interno un metodo di mEono:Qo:o numerando.tutti’i cestini m fornendo ai propri ovm_.mﬁo: una lista

Maxpunt

- assegnabili-
sull'elemento da. -

~valutare’

dettagliata'da nogu__m_,m Ez m_oE: amanoa Bm:o nrm si m<co.a:o ng no:ﬁm:_wo: ‘o?m della :wg verra no:mmm:mﬁm

ad ACA. : cohuE T e S




Criterio M Bis
max 2 punti

Solo per i Lotti Hm ¢ 16 {limitatamente allo svuoto nmm::; . L .
Servizio gratuito di svuoto cestinistradali,-da eseguirsi nel COrso am__‘mn_om:o su ordine di servizio __.:Um..ﬁ_ﬁo mm >n>
aggiunta a quelli registrati in lista di'cui agli allegati comprensivo della sostituzione del sacchetto e del ﬁ_‘mmvozo am_
rifiuto presso I'impianto nmso<m Q_ ACA‘ad >E_m:m:o (V) e secondo le a_muom_N_o:_ e _m Boam_;w %Bc e o_m_ nmvmo_ma
%O:m:. : e - i

Lotto 15 = Per il nosc:m di >§mzmzo ﬁ:o an.25 ?9:93:3 nmmza con :.mn_:m:Nm di svuoto mmﬁ_amzm_m -
Lotto 16 - Per il Comune di Brendola finoan. 9 (nove) cestini con frequenza di svuoto mmgam:m_m‘ Peril Comunedi
Chiampo fino a n. 9 {nove) cestini con ?mncm:Nm di svuotosettimanale. Per il Comune di n_‘mmNNo finoan, 13 (tre _ns

 Maxpunti

- assegnabil
mc__ m_mamsﬂo

cestini con frequenza di svuoto settimanale: Per-il Comune di _,\_oam<_m_m ,ﬂ_no an.2 Ecmv cestini con frequenza disvuoto

Punteggio finale

settimanale. Per il-Comune di Sovizzo fino a'n. 8 (otto): cestinicon imncmﬁm di w<:o~o mmﬁ.am:m_m Peril noB::m 9
ﬁ_mm_:o finoan. 11 ?..a_n; nmmd_z con ?mncmﬁm disvuoto mm:.am:m_m : e

Criterio N max
2 punti

mo_o perilottil5e Hm 7<co~o nmmﬁ_:.‘ uc_ﬁm m_.mmv xmm:NNNN_o:m e no:mmm:m mn_ >n> nc_o_m a_ una c_m:_EmSm in mnm_m -
1:5,000, entro 90 giorni dall’inizio del contratto, _:a_nmsﬁm sulla’stessa in modo m<am:~m la _oo%_o:m am_ cestini m:mo_m:
raccoltarifiuti raffigurati da un numero u_,omqmmmzo eda una freccia a_ colore rosso e le-aree dapulire.. Sulla _u_m:_am»:m
deve essere riportato anche un I'elenco; con il numero parziale e oo_.sv_mmmzp nonché _~_:n_:-o ela w.mn:mzum % Svuoto:
dei cestini e Qm__m aree. In caso di mamm_o:m <m_‘8 mmmmmzm.ﬁov__ nc:ﬁmmm_o n_.‘mﬁo :

| Cassegnabill ;
‘m::.m‘_ms‘_m:eo

© Max punti:

Criterio O max
5 punti

Solo per il Lott0 17 AmmasN_c di _.mnno_ﬂm rifiuti mgm:mo:m? m_umNNmBm:S Bm::m_m Bmﬂn_mv#me e o__ aree _ucww.__nr@
_‘mono:m rifiutia noam:aov mo_.CN_oz_ m_u >noo_»m=<_mzj _umo_uomd per il mig _,mam:ﬁo am_ mm2_~.o :%m:o a n:m:ﬁc

. Max uc:ﬁ_ =

~assegnabili
sull'elemento

M”Zm&m dei

Punteggio finale.

~ sull'elemento. .

“valutato

Criterio. P max
3 punti

raccolta rifiuti a comando). -
Impegno del-concorrente ad cﬂ__Nqum mﬁﬂmemEﬂm anormaa :monm mB_mm_osm a_ 2308 no%:.EE da mom_mﬁoa m_mE._n_
a batteria:al posto dei soffiatoria scappio; Il concorrente dovra essere in maao di a_Bomﬂ_,mB _._ possesso; le: ;
caratteristiche e |'utilizzo di tali attrezzature. In caso di mgmm_o:m verra assegnato dalla Commissione il punteggio n___,mﬁo
calcolato come segue: il punteggio massimo al concorrente che, ira le proposte u_‘mmm:nmﬁmmm_ concorrenti ammessi,
metteraa Q_mcom;_o:m e utilizzers a comando il soffiatore predetto il maggior | numero di ore rispetto al monte ore m_ gara
pari-a n. 2,960 equivalente a tutta la durata-delappalto; ed alle rimanenti offerte, un ‘punteggio v-onoﬁ_o:m_m

decrescente determinato dalla *o:,::_m o_m__m Eouo_,N_o:m Bmﬁmamsnm.

o .,._.,\_mx.u:_‘;

_sull'elementod

assegnabili

. “valutare




SCHEDA DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICO - QUALITATIVA riferita ai servizi di raccolta rifiuti e varie - (Lotti 15, 16, 17). Gara multilotto n. 8443417
LOTTO: 17 Servizio di VARIE

Valutazione effettuata sul concorrente ditta : RINASCERE

E.DEL vxommj.o .qmnz €] me>z _NN>._._<O U_
! mnan_o:m della’ 933 mm_o:mv

Criterio Hmax| Per tutti i Lotti (7,8,9,10) della presente tabella: VA
21punti e «xm>_.._NN>N_OZm Umr Mmm<_N_O {pt

Modalita di mmn_mﬁmam:wo del servizio zm_ suo ooau_mmmo‘

Sub-criterio h.1.1): | Modalita ed orari di intervento 2 0,50 1
Sub-criterio h.1.2): | Numero di persone impiegate 2 0,50 1
h.1 max 12 5
punti Sub-criterio h.1.3): | Piano organizzativo 0,50 1
Sub-criterio h.1.4): | Figure con responsabilita di gestione o supervisione 3 0,70 2,1
Sub-criterio h.1.5): | Formazione del personale a livello generale, ecc. 3 0,60 1,8
Modalita organizzative di controllo sulla qualita delle prestazioni erogate comprese quelle di cui ai criteri contraddistinti
dalle successive lettere |, J, K dove applicate
h.2 o Descrizione delle modalita di monitoraggio, valutazione e controllo sulla qualita delle prestazioni
max 9 punti Sub-criterio h.2.1): erogate e I'eventuale attivazione di procedure interne per il controllo della qualita 5
Sub-criterio h.2.2): | Modalita e 839 di _an_.BmN_o:m rese m__m stazione appaltante. 11,40
- : _quvOm._.> vxommj.ck.m U_ _meE_SmZﬂO _.><Dw>._._<o Um_._.m _ummeZm SVANTAGGIATE sia &H
JMM_szmc_‘:m‘ nella clausola sociale che; eventualmente, di altre persone svantaggiate proposte dal concorrente, ma mc_-_mmmamao i
“|coinvolte nell’ maw;o nm_ mm_. join _o_om_ﬁo :o::.ﬂmmm_o a a_mn«mN_ozm n_m__m 033 e

Metodologia dell'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati nell’ ambito del servizio in argomento.

| piani individualizzati contenenti il percorso d’inserimento che valorizzano il recupero e il

Sub-criterio i.1):  {rafforzamento delle competenze del soggetto e i relativi obiettivi di medio e lungo termine, 5
comprese le modalita di selezione del personale 0,57 2,83
Sub-criterio i.2): La tipologia dello svantaggio in relazione alla prestazione lavorativa richiesta 4 0,70 2,80

Indicare le attivita svolte dalle persone svantaggiate inserite e la loro pianificazione: dovra essere
Sub-criterio i.3):  |precisato: a) il numero delle persone che verranno inserite nell’attivita lavorativa per i servizi 5
oggetto del presente appalto, b) 'indicazione dell’orario di lavoro per ciascuna di esse;

0,60 3,00
o Specificare le potenzialita operative del/dei soggetti candidati con particolare riferimento a
Sub-criterio i.4): . X . L R e R - . . . 4
precedenti esperienze lavorative e dei risultati ottenuti nell’ambito degli inserimenti lavorativi. 050 200
) ]
L Numero, qualifica, formazione specifica sull’argomento, del personale di sostegno addetto al
Sub-criterio i.5): 4

recupero sociale e lavorativo delle persone svantaggiate 0,50 2,00
Eventualmente indicare uno o pit sistemi di incentivazione tesi a favorire la permanenza degli
operatori del servizio 0,67 2,00

Sub-criterio i.6):




~Max punti

3wﬁm%m ,“_a, mo&mmmo oEm nmxj_"_Q,N_oz_ DI oc>5>_ N 830 DI <>:oq>_ . - assegnabill E%mm_o ;m_m
k _sull'elemento

Sub-criterio j.1): nm;_m_nmﬁo:m UNI mz 1SO 14001 ?_ﬁmam di mmﬁ_o:m mac_m:ﬁmﬁmv 2 1 2,00

Sub-criterio j.2): Certificazione UNI CEI I1SO 9001 (sistema di gestione) 2 1 2,00

Sub-criterio j.3): Certificazione ISO 45001 (sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro e sicurezza): 2 0 0,00

Sub-criterio j.4): Certificazione SA 8000 (gestione aziendale attinenti la responsabilita sociale d’impresa) 2 0 0,00

Sub-criterio j.5): Certificazione EMAS 2 0 0,00

Criterio K max

vOmmmmmO Um_. x>._._2m DI _.mm>_.:.>.

. ; H,_u,,c_,ﬁmmm:v, finale

,wuzaf : S
Sub-criterio k.1): Per _\mN_m:Qm n:m nOmm_mam il _,m::m D__ _mmm_;m con una \\Mﬁmzm:% 0,00
Sub-criterio k.2): Per I'azienda che possiede il rating di legalita con due “stellette” 2 1 2,00
Sub-criterio k.3): Per F'azienda che possiede il rating di legalita con tre “stellette” 3 0 0,00

Criterio L max
3 punti

Impiego del concorrente, per tutta la durata no:ﬁ::m_ﬂ diimpiegare un parco mezzi che garantisca wﬁmzama m_m<m: 9
performance ambientale (con riferimento al D. M.AT.T.M. del13 %m_ucﬂm_o 2014) _:ﬁmmm. come -

3_3WE_NNmN_o:m\nozﬁm:_BmEo delle emissioni in mﬁgo&m.‘m e del Emo‘mac_m:ﬂm_m In nma no_mﬁm er
Qm__\mwm_:a_nﬁ_o:m mmr:_ﬁzm il Hooﬁ Qmm mﬁQ:mN. .:c NNmz am__\mnvm_ﬂmﬁoqm per _m «mnno_a mn_ i qmmuo:o n_m_ 55_
dovra; : : o

1~avere Bowo:NNmN_o:m :o: S?:o«m mg mca <~

sullelemento -

Max v::

mmmmm:mva

Opptre:
2= essere elettrici

_w:u_ 0 m_::m:ﬁmz al _‘:mﬁm:o ogpl

Criterio M max
4 punti

-|Solo umZ SS 15e16. mo_.CN_oz_ ED >nno_~m=smzd vwo_uom._._ \zm ambito am_mm_e_uo di m<:cﬁo nmmd_: m n::N_m delle

Il servizio. A titolo di esempio il progetto pud riguardare: I'aggiornamento am_ ::Bm_‘o e %m_onmw_osmvam mﬁ_:_ e _
<m_c8N_o:m della dﬁamncm:Nm di m<:o8 in E:N_o:m am:m 3mnmmm. m\ e Qw in :m:m_m Bomo w:n: per ncmzwo :mcm.dm a

istituendo al proprio interno un metodo di m:donoaa__o ::Bma:ao tutti | cestin
dettagliata da compilare tuttii m_o_ﬁ_ amanoa Bm:o nrm si m<coﬁm:o Qmﬁ_ noimsno: nov_m mm__m lista <m:m nosmmm:m.&
ad ACA.

*.o:_m:mo ai 339‘_ oumBS: ::m m»m :

vc:ﬁmmm_o m_:m_m




Criterio M Bis
max 2 puntj

Solo perilotti15e 16 A_.S_ﬁmﬁmam:ﬁm allo svuoto nm%::; : , ; S
Servizio gratuito di svuoto cestini stradal ‘da eseguirsi :m_ Sao Qm__\mncn_ 05U o_d_:m di servizio _va_&S da >n> in

|aggiunta a quelliregistrati in lista di cui agli allegati’ no_Bn_,m:mEo della sostituzione del sacchetto e del trasporto del”

rifiuto presso 'impianto Canove di-ACA mn_ >a_m:m:o ?: e mmnozao | n_mnoeuo i e le modalita stabilite am_.nmv_ﬁo*mﬁo
d’Oneri. . - L

Lotto 15 - Per il Comune di Arzignano fino an. 25. (venticinque)-cestini con f Ba:mim di m<=o~o mmﬁ_smzmv_m
Lotto 16~ Per il Comune di m_,m_.a_o_m finoan.9 ?o<mv cestinicon frequenza di svuoto settimanale. Peril nc:_::m di-

Chiampo fino a n.-9 {nove) cestini.con w«mn:m:Nm di.svuoto settimanale; Per il Comune di D‘mmNNo finoan.13 Ema_n;
cestini con frequenza di svioto settimanale; P&r-il Comunie di Monteviale finoa n. 2.(due) cestini con ,n_.mo_:m:Nm di m<:08
settimanale. Per il Comune di Sovizzo fino a n: 8 (otto) cestini con #macm_ﬁm di m<coﬂo mmz_am:m_m Per ,_ no:._czm di:
Trissino fino'an. 11 (undici) cestini con ?mo_cmﬁm di sviioto mmx_:_m:m_m.

-~ Maxpunti-.

f - assegnabili
sull'elemento -

no:

vc:.ﬁmmwﬂoﬁ:m_m

2
‘|solo per|Llottil5e 16 (svuoto cestini; vc__N_m mamv xmm__NNmN_o:m e no:mmm:m mg >n> copia‘ o__ una Ew:_amﬁ:m in mow_m i
. - |1i5.000; entro 90 giorni dall'inizio del contratto, indicante sulla:stessa in modo m<am3m la _uomﬁ_o:m del cestini stradali Z_mx punti-
Cr ;mm:o:zﬂmamx raccolta rifiuti raffigurati da un numero progressive e da una freccia di colore rosso e e aree da pulire. Sulla v_m:_amq_m ~ assegnabili
. deve essere ripartato anche un I'elenco, con il numero parziale e nOBu_mmmZP :o:nrm l'indirizzo-e _m mﬂmﬁ_:mam Q_ m<:o8 - stll'elemento
dei cestinie Qm__m aree. _: caso di mnmm_o:m verra m&mmzmS __ ccimmw.o diretto. e e
2

Criterio. O max
5 punti

raccolta rifiuti-a noamsaov mo_.cN_oz_ ED >nnOxm_Z_m2._._ _uxowOm.: per il a_m_moaam:ﬁo del serviziori _umzo aquanto -
indicato nel Capitolato d’oneri senza :_ﬁm:o«m. onere a_ ncNEmm_ .n_no a carico am__m ﬂmN_o:m mvvm_ﬂm:ﬁm o del ooacsm
go<m Si m<o_mma. il servizio.

. m,n::mmmmwo finale -
= sull'elemento

valutato

Criterio. P max
3 punti

Solo umq il Lotto 17 ﬁm_‘sN_o di Enno:m _.%5_ mgm:ao:m? mumNNNSmao Bm::m_m di Bm_.n_m?mn: e diaree _uccc_.o:m‘

raccolta rifiuti a comando).

Impegno del concorrente ad utilizzare m.&,mNNmﬁ:_,m anormaa :aomm ma_mm_o:m % ..cBo_.m 8385 aw mom_mﬂo: elettrici
abatteria al posto dei soffiatori a scoppio. Il .concorrente dovra essere in mao_o di Q_Boﬁaﬂm il possesso; le

Maxpunti
. assegnabili

caratteristiche e utilizzo di tali attrezzature. Incaso di adesione verra assegnato dalla Commissione il n::ﬂmmn_o %_‘mno
calcolato'come segue: il punteggio massimo al’ concorrente che, tra'le proposte Emmm:ﬁmﬁm dei concorrenti ammessi;
mettéraa m_muoﬂdo:m e utilizzera a comando il mom_mﬁoa predetto’il maggior ::Bm_.o di ore rispetto al monte ore di mmqm
parian. 2:960 equivalente atutta la-dirata- am__\m_uum:o. edalle _‘_Bm:m:ﬁ_ omm:m n _u.::ﬂmmm_o vﬂonoa_o:m‘m
decrescente determinato am__m 33_:3 Qm:m u_‘ouon_o:m BmﬁmBmaS

sl m_mBmio am
<m_5m_,m

w_u.,::ﬁmmm_o finale

39,03

A"



